
URRETXUKO UDALA

Iragarkia

Udalba tzak, 2020ko urtarrilaren 28an egindako bilkuran,
2020-2022 Diru-lagun tzen Plan Estrategikoa onartu zuen: Hau
dela eta, Administrazio Publikoen Administrazio Prozedura Erki-
dearen urriaren 1eko 39/2015 Legearen 45. artikuluan xedatu-
takoa betez, publiko egiten da, denek jakin dezaten.

Erabaki honen aurka, administrazioarekiko auzi-errekur tso a
aurkez daiteke Donostiako Administrazioarekiko Auzien Epaite-
gian, bi hilabeteko epean, iragarki hau Gi puz koako ALDIZKARI OFI-
ZIALEAN argitaratu eta hurrengo egunetik aurrera.

Urre txu, 2020ko otsai la ren 5a.—Jon Luqui Albisua, alkatea.
(713)

2020-2022 Diru-lagun tzen Plan Estrategikoa

ATARIKOA

Diru-lagun tzen Lege Orokorra beste aurrera pausu bat da
sistema ekonomikoaren hobekun tza eta arrazionalizazio proze-
suan. Legearen oinarrian dauden prin tzi pioetako bat gardenta-
suna da, eta legean jaso tzen diren askotariko tresna ugariekin
batera, berekin dakar zuzenean efizien tzi a eta eraginkortasun
mailak handi tze a diru-lagun tza bidezko gastu publikoaren kude-
aketan.

Azaroaren 17ko 38/2003 Diru-lagun tzen Lege Orokorraren
8.1. artikuluak oinarrizko izaera du, eta beraz, diru-lagun tzak
eman nahi dituzten udal guztiek diru-lagun tzen Plan Estrategi-
koa onartu behar dute, diru-lagun tzak eman aurretik eta hain-
bat urtetarako.

Era berean, uztailaren 21eko 887/2006 Errege Dekretuak,
38/2003 Legearen Araudia onar tzen duenak, ezar tzen du diru-
lagun tzen plan estrategikoak politika publikoen planifikazioaren
tresna gisa egitura tzen direla, erabilera publiko edo interes so-
zialeko jarduera baten sustapena duelarik helburu. Halaber,
diru-lagun tzen plan estrategikoen edukia arau tzen du.

Horrenbestez, Urre txu ko Udalak diru-lagun tzen Plan Estrate-
giko hau onar tzen du, udal diru-lagun tzak ematea arautuko
duten helburu estrategikoak, arauak eta prin tzi pio orokorrak ja-
so tzen dituen plana, baita ere horren justifikazioa eta kontrola.

I KAPITULUA

DIRU-LAGUN TZEN PLAN ESTRATEGIKOAREN XEDAPEN
OROKORRAK

1. artikulua.
Udal honek 2020-2022 denboraldian zehar emango dituen

diru-lagun tzak bat etorriko dira plan honetan eta Urre txu ko Uda-
laren diru-lagun tza ematea arau tzen duen Ordenan tza Oroko-
rrean aurreikusitakoarekin.

AYUNTAMIENTO DE URRETXU

Anuncio

El Ayuntamiento Pleno, en sesión celebrada el día 28 de
enero de 2020, aprobó el Plan Estratégico de Subvenciones
2020-2022, por lo que en cumplimiento de lo dispuesto en el
artículo 45 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, de Procedi-
miento Administrativo Común de las Administraciones Públicas,
se hace público para general conocimiento.

Contra este acuerdo cabe recurso contencioso-administra-
tivo ante el Juzgado de lo Contencioso Administrativo de Donos-
tia que corresponda en el plazo de dos meses, contados desde
el día siguiente al de la publicación en el BOLETÍN OFICIAL de Gi -
puz koa del presente anuncio.

Urre txu, a 5 de febrero de 2020.—El alcalde, Jon Luqui Albi-
sua. (713)

Plan Estratégico de Subvenciones 2020-2022

PREÁMBULO

La Ley General de Subvenciones supone un paso más en el
proceso de perfeccionamiento y racionalización del sistema
económico. Uno de los principios que rige la Ley es el de la
transparencia que, junto con la variedad de instrumentos que
se articulan en la ley, redunda de forma directa en un incre-
mento de los niveles de eficacia y eficiencia en la gestión del
gasto público local subvencional.

El artículo 8.1 de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, Ge-
neral de Subvenciones, tiene carácter básico, por lo que todos
los Ayuntamientos que pretendan otorgar subvenciones deben
aprobar su correspondiente Plan Estratégico de Subvenciones,
con carácter previo a la concesión de las subvenciones y de ca-
rácter plurianual.

De la misma manera, el Real Decreto 887/2006, de 21 de
julio, por el que se aprueba el Reglamento de la Ley 38/2003,
establece que los planes estratégicos de subvenciones se con-
figuran como un instrumento de planificación de las políticas
públicas que tienen por objeto el fomento de una actividad de
utilidad pública o interés social. Asimismo, regula el contenido
que han de tener los Planes Estratégicos de Subvenciones.

Por ello este Ayuntamiento de Urre txu aprueba el siguiente
Plan Estratégico de Subvenciones, plan que configura los obje-
tivos estratégicos, normas y principios generales que regularán
la concesión de las subvenciones municipales así como su jus-
tificación y control.

CAPÍTULO I

DISPOSICIONES GENERALES DEL PLAN ESTRATÉGICO DE
SUBVENCIONES

Artículo 1.
El establecimiento de subvenciones por este Ayuntamiento

durante el período 2020-2022 se ajustará a lo previsto en el
presente Plan y en la Ordenanza General Reguladora de la con-
cesión de subvenciones del Ayuntamiento de Urre txu.
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Nolanahi ere, jarraipen txos tenak ikusirik eta aurrekontuan
erabilgarri dagoenaren arabera, plan honetako diru-lagun tza le-
rroak urtero eguneratu edo aldatu daitezke, baina aldaketa ho-
rrek ezingo du ekarri fun tse zko aldaketarik haren osagarrietan.

2. artikulua.
Plan honetan aurreikusitako diru-lagun tzak benetan ezar -

tze ko, dagozkion kon tsi gnazioak sartu beharko dira urteari da-
gokion udal aurrekontuan, eta diru-lagun tzak arau tze ko oina-
rriak edo zuzeneko ematea onar tzen duen erabakia onartu.

Era berean, diru-lagun tzak erabaki tze ko, nahitaezko bal din -
tza izango da aurrekontu-egonkortasunaren helburuak bete -
tzea; horregatik haiek nola eman arau tze ko oinarriak eta onartu
beharreko aurrekontu kon tsi gnazioak helburu horietara egoki-
tuko dira uneoro.

3. artikulua.
Plan honek hiru urteko iraunaldia izango du, hau da, 2020-

2022 denboraldirako, uztailaren 21eko 887/2006 Errege De-
kretuaren 11.4 artikuluak dioena, Diru-lagun tzen 38/2003
Lege Orokorraren Araudia onar tzen duena. Horretarako organo
eskuduna den Udalba tzak onar tzen duen unean sartuko da in-
darrean.

2022ko ekitaldia amaitu eta Diru-lagun tza Plan Estrategiko
berri bat oraindik onartu gabe egongo balitz, plan hau luzatu tzat
hartuko da egiten jarraituko diren jarduera lerroetan, beti ere
aurrekontuan diru-atal egokia eta nahikoa baldin badago.

4. artikulua.
Tokiko Gobernu Ba tza rra da Diru-lagun tzen Plan Estrategiko-

aren exekuzioaren eginkizuna duen organoa, lagun tzak edo
diru-lagun tzak emateko eskuduna, diru-lagun tzak emateko Udal
Ordenan tza ren arabera.

5. artikulua.
Diru-lagun tzen Plan Estrategikoa onar tze ak ez du ino lako

eskubiderik sor tzen onuradun izan daitezkeenen tzat, eta horiek
ezingo dute kalte-ordainik edo konpen tsa ziorik eskatu, plana ze-
haztuta dauden baldin tze tan bete tzen ez bada.

6. artikulua.
Plan honen prin tzi pio orokorrak honako hauek dira:

— Publizitatearen eta gardentasunaren prin tzi pioa, aurrez
egindako deialdi bidez, objektibitatea, gardentasuna, eta fondo
publikoen banaketan berdintasuna bermatu beharko dituena,
guztia emakida zuzenaren kaltetan gabe. Emakida zuzenak,
aplikatu dakiokeen arauan ezarritakoaren arabera, aurrez dago-
kion aurrekontu kon tsi gnazioa izan beharko du.

Prin tzi pio hau diru-lagun tza arloko publizitatean ere gauza -
tzen da, diru-lagun tze i buruzko 38/2003 Lege Orokorraren
Araudiaren 30 artikuluan aurreikusitakoaren arabera, eta modu
horretan Urre txu ko Udalak emandako diru-lagun tza guztiak,
bere lerro estrategiko, lagun tza programa eta deialdi bakoi tze -
an, hiruhileko bakoi tze ko hurrengo hilabetean argitaratuko dira
Udalaren web orrian, Gi puz koako ALDIZKARI OFIZIALEAN eta Ogasun
eta Herri Administrazioetako Ministerioaren menpeko Diru-la-
gun tzen Datu Base Nazionalean.

— Lehiakortasun askearen, berdintasunaren eta diskrimina-
zio ezaren prin tzi pioa onuradunek bete beharreko bal din tzak era-
baki tze an, interes orokorra guztiz asebete tze ko helburuarekin.

No obstante lo anterior, a la vista de los informes de segui-
miento y de acuerdo a las disponibilidades presupuestarias, las lí-
neas de subvención del presente plan podrán verse actualizadas
o modificadas anualmente, sin que dicha modificación pueda su-
poner variación sustancial de los componentes de la misma.

Artículo 2. 
El establecimiento efectivo de las subvenciones previstas en

este Plan requerirá la inclusión de las consignaciones corres-
pondientes en los Presupuestos municipales de cada año y la
aprobación de las bases reguladoras de su concesión o el
acuerdo que apruebe la concesión directa.

Asimismo, quedará supeditada al cumplimiento de los obje-
tivos de estabilidad presupuestaria, por lo que las consignacio-
nes presupuestarias que se aprueben y las bases reguladoras
de su concesión se acomodarán en cada momento a dichos ob-
jetivos.

Artículo 3.
El presente Plan tendrá una vigencia de tres años, es decir,

para el período 2020-2022, tal y como se establece en el artí-
culo 11.4 del Real Decreto 887/2006, de 21 de julio, por el que
se aprueba el Reglamento de la Ley 38/2003, General de Sub-
venciones. Entrará en vigor en el momento de su aprobación
por el órgano competente para ello, que es Pleno municipal del
Ayuntamiento.

En el supuesto de que concluido el ejercicio 2022 no se hu-
biese aprobado aún un nuevo Plan Estratégico de Subvenciones,
el presente se entenderá prorrogado en aquellas líneas de actua-
ción que se vayan a seguir realizando, siempre que, para ello se
cuente con consignación presupuestaria adecuada y suficiente.

Artículo 4.
El órgano que tiene atribuida la función de ejecución del

Plan Estratégico de Subvenciones, competente para la conce-
sión de ayudas o subvenciones, de acuerdo a la Ordenanza mu-
nicipal reguladora de la concesión de subvenciones, será la
Junta de Gobierno Local.

Artículo 5.
La aprobación del Plan Estratégico de Subvenciones no su-

pone la generación de derecho alguno en favor de los/las po-
tenciales beneficiario/as, que no podrán exigir indemnización o
compensación alguna en caso de que el Plan no se lleve a la
práctica en sus propios términos.

Artículo 6.
Son principios generales de este Plan Estratégico los si-

guientes:

— Principio de publicidad y transparencia mediante convoca-
toria previa en la que se garantice la objetividad, transparencia,
publicidad, concurrencia e igualdad en la distribución de los fon-
dos públicos, ello sin perjuicio de la posible concesión directa
que, de conformidad con lo establecido en la norma aplicable,
deberá contar con la debida consignación presupuestaria previa.

Este principio también se materializa en la publicidad en
materia de subvenciones en los términos previstos en el artículo
30 del Reglamento de la Ley 38/2003, general de subvencio-
nes, de manera que todas las subvenciones concedidas por el
Ayuntamiento de Urre txu, en cada una de sus líneas estratégi-
cas, programas de ayuda y convocatorias, serán publicadas du-
rante el mes siguiente a cada trimestre natural, en la web mu-
nicipal, en el BOLETÍN OFICIAL de Gi puz koa y en la Base de Datos
Nacional de Subvenciones dependiente del MINHAP.

— Principio de libre concurrencia, igualdad y no discriminación
en la determinación de los requisitos que deben cumplir los bene-
ficiarios, al objeto de la plena satisfacción del interés general.
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— Objektibotasunaren prin tzi pioa: Aurrez deialdian ezarri-
tako irizpide objektiboen arabera emango dira diru-lagun tzak,
onuradun izan daitezkeenak irizpide horiek aurrez ezagu tzen di-
tuztela berma tze ko.

— Eraginkortasun eta efizien tzi aren prin tzi pioak: Eraginkor-
tasuna jarritako helburuak bete tze rakoan eta efizien tzi a balia-
bide publikoak eslei tze rakoan, kantitate eta kalitate aldetik jus-
tifikatu beharko direlarik.

— Aurrekontuko egonkortasunaren eta gastu erregelaren
prin tzi pioa: diru-lagun tzak ematea egonkortasunaren eta gastu
erregelaren prin tzi pioari egokituko zaio, Aurrekontu Egonkorta-
suna eta Finan tza Iraunkortasunari buruzko apirilaren 27ko
2/2012 Lege Organikoan aurreikusitakoaren arabera.

— Diru-lagun tza eska tzen duten erakundeen helburuak diruz
lagundutako jardueretan berdintasuna eta diskriminaziorik eza-
ren prin tzi pioetara egoki tzen direla kontrola tze a eta azter tzea.

II KAPITULUA

PLANAREN HELBURU OROKORRAK ETA ESTRATEGIKOAK

7. artikulua.
Honako hauek dira plan honen helburu orokorrak:

— Azaroaren 17ko 38/2003 Legean jasotako legezko agin-
dua bete tzea; 8.1 artikuluan, dagokion Plan Estrategikoa onar -
tze ra behar tzen dira diru-lagun tzak eman nahi duten udalak.

— Diruz lagundutako gastu publikoaren kudeaketan eragin-
kortasun mailetan modu zuzenean igo tze ko eragitea, lagun tza
lerroen emakidari eta justifikazioari egokitu beharreko araudia
izaera orokor batekin arautuz.

— Diru-lagun tza programetarako sarbidea optimiza tze a he-
rritarrei, beti ere gardentasun, udal irizpideen uniformetasun
eta lehia libreko bermearekin.

— Diru-lagun tzen udal kudeaketa arrazionaliza tzea, planifi-
kazioan zeharkakotasuna emanez, prozeduretan sistematiza -
tze a eta ebaluaziorako teknika aurreratuko tresnak emanez.

8. artikulua.
Diru-lagun tzen Plan Estrategikoak lortu nahi dituen helburu

estrategikoak eta ondorio orokorrak honako hauek dira:

— Udalaren eskumen esparruaren barruan, interes oroko-
rreko jarduerak susta tze ko eta lagun tze ko ahalbidetuko duen
tresna bat ematea Udalari.

— Udal kudeaketaren hainbat arlotan gizarte zibilaren parte-
har tze a susta tzea, indar tze a eta bul tza tzea.

— Gizarte-ahultasunezko egoera jakin ba tzu etan dauden
per tso nen gizarte-inklusioa erraztea.

— Aukera berdintasunaren prin tzi pioa defenda tzea.

III. KAPITULUA

PER TSO NA EDO ERAKUNDE ONURADUNAK ETA DIRU-LAGUN TZAK
EMATEKO PROZEDURA

9. artikulua.
Udalak, deialdi publikoen bidez edo lankide tza-hi tzar menak

sinatuz, diru-lagun tzak emango dizkie per tso nei, elkarteei edo
erakunde pribatuei, erabilera publikoko edo interes sozialeko
jarduerak egiteko nahiz toki eskumenari dagozkion xede publi-
koen lorpena susta tze ko.

— Principio de objetividad: La concesión de subvenciones se
realizará conforme a criterios objetivos previamente estableci-
dos en la convocatoria a fin de garantizar el conocimiento previo
de los mismos por los potenciales beneficiarios.

— Principios de eficacia y eficiencia: eficacia en el cumpli-
miento de los objetivos marcados y eficiencia en la asignación
de recursos públicos, debiéndose justificar cuantitativa y cuali-
tativamente.

— Principio de estabilidad presupuestaria y de regla de
gasto: la concesión de subvenciones se ajustará al principio de
estabilidad y a la regla de gasto, en los términos previstos en la
Ley Orgánica 2/2012, de 27 de abril, de Estabilidad Presupues-
taria y Sostenibilidad Financiera.

— Principio de control y análisis de la adecuación de los
fines de las entidades solicitantes a los principios de igualdad y
no discriminación en el ejercicio de las actividades subvencio-
nadas.

CAPÍTULO II

OBJETIVOS GENERALES Y ESTRATÉGICOS DEL PLAN

Artículo 7.
Son objetivos generales del presente Plan los siguientes:

— Cumplir el mandato legal recogido en la Ley 38/2003, de
17 de noviembre, que en su artículo 8.1 obliga a los Ayunta-
mientos que pretendan otorgar subvenciones, a aprobar su co-
rrespondiente Plan Estratégico.

— Incidir de forma directa en un incremento de los niveles
de eficacia y eficiencia en la gestión del gasto público subven-
cional, regulando con carácter general el régimen al que ha de
ajustarse la concesión y justificación de las líneas de ayudas.

— Optimizar el acceso de la ciudadanía a los programas de
subvención con garantías de transparencia, uniformidad de cri-
terio municipal y de libre concurrencia.

— Racionalizar la gestión municipal subvencional dotándola
de transversalidad en su planificación, sistematicidad en sus
procedimientos y de herramientas técnicas avanzadas para su
evaluación.

Artículo 8.
Los objetivos estratégicos y efectos generales que pretende

conseguir el Plan Estratégico de Subvenciones son los siguien-
tes:

— Dotar al Ayuntamiento de una herramienta que le permita,
dentro del ámbito de sus competencias, fomentar y apoyar las
actividades de interés general.

— Promover, potenciar e impulsar la participación de la so-
ciedad civil en los distintos ámbitos de la gestión municipal.

— Favorecer la inclusión social de las personas en determi-
nadas situaciones de vulnerabilidad social.

— Defender el principio de igualdad de oportunidades.

CAPÍTULO III

PERSONAS O ENTIDADES BENEFICIARIAS Y PROCEDIMIENTO
DE CONCESIÓN

Artículo 9.
El Ayuntamiento concederá subvenciones, mediante convo-

catoria pública o a través de la firma de convenios de colabora-
ción, a favor de personas, asociaciones o entidades privadas
con la finalidad de fomentar la realización de actividades de uti-
lidad pública o interés social o para promover la consecución de
fines públicos atribuidos a la competencia local.
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10. artikulua.

Urre txu ko Udaleko Plan Estrategiko hau zuzenean aplika-
tuko zaie udalak urtero honako prozedura hauen bidez ematen
dituen diru-lagun tzei:

— Norgehiagoka-erregimenean emandako diru-lagun tzei.

— Aurrekontuan aurreikusitako diru-lagun tza izendunei.

Oro har, diru-lagun tzak norgehiagoka-erregimenean emango
dira; hala ere, diru-lagun tzak zuzenean eman ahal izango dira
udaleko aurrekontuetan izendun gisa jasotako diru-lagun tzen
kasuan, bai eta, interes publikoko, sozialeko, ekonomikoko edo
humanitarioko arrazoiengatik, aurreikusi gabe eta hi tzar men
berrien bidez ematen diren diru-lagun tzen kasuan ere; diru-la-
gun tza horiek izenpetu ondoren, plan honetan jasoko dira.

11. artikulua.
Plan honen aplikazio-eremutik at geldituko dira honako

hauek:

a) Onuradunak aurrez eskatu gabe emandako sariak edo
bekak.

b) Toki-korporazioko talde politikoei zuzendutako diru-
lagun tzak.

c) Udalak komunitateei, erakundeei, elkarteei eta partai -
de  tza ko sozietate publikoei kuota arruntak nahiz apartekoak or-
dain tze ko egiten dizkien diru-ekarpenak, haien oreka ekono-
miko eta finan tza rioari eusteko.

IV. KAPITULUA

GAUZA TZE KO EPEA, AURREIKUS DAITEZKEEN KOSTUAK ETA
DIRU-LAGUN TZEN FINAN TZA KETA

12. artikulua.
Oro har, udalaren diru-lagun tzek urtebeteko epea izango

dute gauza tze ko (diruz lagundutako jarduketak gara tze ko), eta
urte naturala izango da horiek justifika tze ko aldia.

Gauza tze ko epea urtebetetik gorakoa izatea komeni den
egoeretan edo diru-lagun tzak justifika tze ko aldia alda tze a ko-
meni denean, diru-lagun tzen oinarrietan informazio hori jaso be-
harko da; halako kasuetan, indarrean dagoen legeak ezarritako
bal din tzak bete beharko dituzte urtero.

13. artikulua.
Plan Estrategiko honek aipa tzen dituen diru-lagun tzak erre-

feren tzi azko ekitaldi bakoi tze ko udal-aurrekontuen kargura fi-
nan tza tzen dira, eta urteko aurrekontuan eta horren izendape-
netan diru-lagun tzak onar tze ari bal din tza tuta geratuko da.

Kasu bakoi tze an, udalaren aurrekontu orokorrean urtero ze-
haztutako kopuruaren arabera mugatuko dira kostuak, eta
ezingo dira zehaztutakoak baino diru-lagun tza handiagoak
eman.

Diru-lagun tzen programak aurrera eraman ahal izateko, be-
harrezkoa izango da aurrekontuan diru-hornidura nahikoa eta
egokia izatea. Diru-lagun tzak eman baino lehen, dagokion
gastu-baimena izapidetu beharko da, Urre txu ko Udaleko aurre-
kontu-arauetan aurreikusitako baldin tze tan.

Artículo 10.
El presente Plan Estratégico del Ayuntamiento de Urre txu re-

sulta de aplicación directa a todas las subvenciones concedidas
anualmente por el Ayuntamiento mediante los siguientes proce-
dimientos de concesión:

— Subvenciones concedidas en régimen de concurrencia
competitiva.

— Subvenciones nominativas previstas en el presupuesto.

Con carácter general, las subvenciones se concederán en
régimen de concurrencia competitiva; no obstante, podrán con-
cederse mediante ayuda directa aquellas subvenciones que fi-
guren como nominativas en los presupuestos municipales, así
como las subvenciones no previstas que, por razones de interés
público, social, económico o humanitario, se concedan a través
de nuevos convenios, las cuales deberán incluirse al presente
Plan una vez hayan sido suscritas.

Artículo 11.
Quedan excluidos del ámbito de aplicación del presente

Plan:

a) Los premios o becas que se otorguen sin la previa soli-
citud del beneficiario.

b) Las subvenciones a Grupos Políticos de la Corporación
Local.

c) Las aportaciones dinerarias que en concepto de cuotas,
tanto ordinarias como extraordinarias, realice el Ayuntamiento a
favor de Mancomunidades, entidades, asociaciones y socieda-
des públicas participadas, para mantener su equilibrio econó-
mico-financiero.

CAPÍTULO IV

PLAZO DE EJECUCIÓN, COSTES PREVISIBLES Y FINANCIACIÓN
DE LAS SUBVENCIONES

Artículo 12.
Con carácter general, las subvenciones municipales tendrán

un plazo de ejecución (de desarrollo de las actuaciones subven-
cionadas) anual, siendo el periodo elegible a efectos de justifi-
cación el año natural.

En aquellos supuestos en los que las circunstancias hagan
conveniente la fijación de un plazo de ejecución superior al
anual, o la modificación del periodo elegible, se deberán reco-
ger en las correspondientes bases de subvenciones, en cuyo
caso, deberán seguir cumplimentando anualmente los requisi-
tos que establece la legislación vigente.

Artículo 13.
Las subvenciones a que hace referencia este Plan Estraté-

gico, se financian con cargo a los presupuestos municipales de
cada ejercicio de referencia, y quedarán condicionadas y limita-
das a la aprobación de las mismas en el correspondiente presu-
puesto anual y a sus consignaciones.

Los costes en cada caso se limitan a la cantidad que anual-
mente se fije en el presupuesto general del Ayuntamiento y no
podrán otorgarse subvenciones por cuantía superior a la que se
determine.

Los programas de subvenciones quedarán condicionados a
la existencia de dotación presupuestaria adecuada y suficiente.
Con carácter previo al otorgamiento de las subvenciones deberá
tramitarse la autorización del gasto en los términos previstos en
las normas presupuestarias del Ayuntamiento de Urre txu.
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V. KAPITULUA

PLANAREN EDUKIA

14. artikulua.
Plan honetan aurreikusitako diru-lagun tzek eta bestelako la-

gun tzek honako hauek bil tzen dituzte, diru-lagun tza ren ildo ba-
koi tze an:

— Helburu estrategikoa.

— Lortu nahi diren berariazko helburuak eta ondorioak.

— Helburuak lor tze ko epea.

— Lagun tzak zer sektoretara zuzen tzen diren.

— Gauza tze ko aurreikusitako kostuak eta finan tza keta-
iturriak.

— Diru-lagun tzak emateko prozedura.

— Ekin tza-plana.

— Jarraipena eta etengabeko ebaluazioa egiteko erregimena
eta adierazleak.

15. artikulua.
Honako hauek dira Plan Estrategiko honetan jasotako jardu-

keta-ildo estrategikoak, udalak emandako diru-lagun tzen ildoak
bil tzen dituztenak:

I. eranskina.    Familia eta gizarte-ongizatea.

II. eranskina.    Lankide tza, elkartasuna eta giza garapena.

III. eranskina.    Asoziazionismoa susta tze a eta kultura eta
kirola bul tza tze a eta heda tzea.

IV. eranskina.    Euskara susta tzea.

V. eranskina.    Haurrak eta gazteak babestea.

VI. eranskina.    Tokiko merkatari tza susta tzea.

VII. eranskina.    Ingurumena eta landa-garapena.

VIII. eranskina.    Ekin tza ile tza susta tze ko eta enpresa-lehia-
kortasuna hobe tze ko diru-lagun tzak.

VI. KAPITULUA

DIRUZ LAGUNDUTAKO PROGRAMEN KONTROLA ETA
EBALUAZIOA

16. artikulua.
Diru-lagun tza bakoi tza ren eraginkortasuna hobeto aztertu

ahal izateko, diru-lagun tzak ematerakoan instrukzio-organo gisa
ari diren zerbi tzu ek honako alderdi hauei buruzko txos ten arra-
zoitua eskatuko diete onuradunei, hala dagokien kasuetan: ga-
ratutako ekin tza-kopurua, diru-lagun tza zenbat herritarrengana
iri tsi ko den, eta lortutako helburuen justifikazioa.

VII. KAPITULUA

PLAN ESTRATEGIKOAREN KONTROLA, EBALUAZIOA ETA
JARRAIPENA

17. artikulua.
Urre txu ko Udalaren Diru Lagun tzen Plan Estrategikoaren

kontrola eta jarraipena urtero egingo da, honako bi alderdi
hauetan:

a) Emandako diru-lagun tzen kontrol ekonomiko-finan tza -
rioa: udaleko kontu-har tzai le tza ri aginduko zaio, eta indarreko
legedian zehaztutako baldin tzen arabera egingo da. Diru-lagun -
tzen zenbatekoen ordainketa-data errealak aztertuko ditu, bai
eta ordainketarako erabilitako bideak eta diru-lagun tza lor tze ko
per tso na edo erakunde onuradun bakoi tza ri eskatu zaizkion be-
tekizunen justifikazio zuzena ere.

CAPÍTULO V

CONTENIDO DEL PLAN

Artículo 14.
Las subvenciones y ayudas previstas en este Plan contie-

nen, en cada línea de subvención:

— Objetivo estratégico.

— Objetivos específicos y efectos que se pretenden alcanzar.

— Ámbito temporal para su consecución.

— Sectores hacia los que se dirigen las ayudas.

— Costes previsibles para su realización y fuentes de finan-
ciación.

— Procedimiento de concesión.

— Plan de acción.

— Régimen de seguimiento y evaluación continua, e indica-
dores.

Artículo 15.
Las líneas estratégicas de actuación recogidas en el pre-

sente Plan Estratégico, en el que se integran las líneas de sub-
venciones del Ayuntamiento, son las siguientes:

Anexo I.    Familia y bienestar social.

Anexo II.    Cooperación, solidaridad y desarrollo humano.

Anexo III.    Fomento del asociacionismo, y promoción y difu-
sión cultural y deportiva.

Anexo IV.    Fomento del euskara.

Anexo V.    Apoyo a la infancia y juventud.

Anexo VI.    Fomento del comercio local.

Anexo VII.    Medio ambiente y desarrollo rural.

Anexo VIII.    Subvenciones en materia de fomento del em-
prendimiento y mejora de la competitividad empresarial.

CAPÍTULO VI

CONTROL Y EVALUACIÓN DE LOS PROGRAMAS
SUBVENCIONADOS

Artículo 16. 
Para un mejor análisis de la eficacia de cada subvención,

los Servicios que actúen como órganos instructores del procedi-
miento de concesión de las subvenciones, solicitarán de los be-
neficiarios, en los casos en que corresponda, informe motivado
sobre el número de acciones desarrolladas, número de ciuda-
dano/ass a los que alcanza la subvención y justificación de los
objetivos alcanzados.

CAPÍTULO VII

CONTROL, EVALUACIÓN Y SEGUIMIENTO DEL PLAN
ESTRATÉGICO

Artículo 17. 
El control y seguimiento del presente Plan Estratégico de

Subvenciones del Ayuntamiento de Urre txu, se realizará de
forma anual, en dos aspectos:

a) Control económico-financiero de las subvenciones con-
cedidas: encomendado a la Intervención municipal y que se re-
alizará en las condiciones establecidas en la legislación vigente.
Analizará las fechas reales de pago de los importes subvencio-
nados, los medios de pago utilizados y la correcta justificación
de los extremos requeridos a cada persona o entidad beneficia-
ria para la obtención de la subvención.
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b) Planaren kontrol, ebaluazio eta jarraipen teknikoa: ur-
tero, Plan Estrategikoa ebaluatu eta eguneratuko da, eskuraga-
rri dagoen informazio garran tzi tsuarekin bat etorrita.

Hurrengo ekitaldiko lehen lauhilekoaren barnean, tokiko go-
bernu-ba tza rrari eta Antolakun tza Ba tzor deari ebaluazio-memo-
ria bat bidaliko die diru-lagun tzak emateko prozeduran instruk-
zio-organo diren zerbi tzu etako bakoi tzak, eta, memoria horretan,
plana zer mailataraino bete den jasoko da; horrez gain, helbu-
ruen lorpenean eta erdie tsi nahi diren eraginetan zen bate raino
egin den aurrera adieraziko da, planean aurreikusitako jardu-
keta-ildoetako diru-lagun tza mota jakin bakoi tze an xede horreta-
rako zehaztu diren adierazleen arabera. Horrez gain, hurrengo
Diru Lagun tzen Plan Estrategikorako iradokizunak jasoko dituen
proposamen bat ere txer tatuko da memoria horretan.

Zehazki, honako alderdi hauek zehatz-mehatz azalduko dira
ebaluazio-memorian:

— Diru-lagun tza ren xedea.

— Per tso na edo erakunde onuraduna eta, hala dagokio-
nean, kolabora tza ilea.

— Diru-lagun tza ren zenbatekoa.

— Diru-lagun tza ren zenbateko horren barnean garatutako
ekin tza zeha tzak.

— Diruz lagundutako ekin tza zenbat per tso narengana iri tsi
den.

— Adierazleen lorpena.

— Instrukzio-organoaren balioespena, lortu nahi diren helbu-
ruak diru-lagun tza eman den unearekin bat datozen eta oina-
rriko programari eusteko edo ber tan behera uzteko egokitasuna
azter tze ko.

18. artikulua.
Diru-lagun tzak eman dituzten zerbi tzu ek eta udaleko kontu-

har tzai le tzak emandako jarraipen-txos tenen emai tzen arabera
diru-lagun tzen ildo ba tzuk ez badira iri tsi lortu nahi zen helbu-
ruen lorpen-mailara edo inbertitutako baliabideen arabera ego-
ki tzat jo tzen den mailara, horiek aldatu edo eraginkorragoak
diren beste ba tzu ez ordezka daitezke, edota, hala badagokio,
ken daitezke.

I. ERANSKINA

Familien eta gizarte-ongizatearen arloko diru-lagun -
tzak.

1.    Helburu estrategikoa: udalerriko gizabanakoekin eta fa-
miliekin lankide tzan ari tzea, behar handiko egoerak arin tze ko
eta gizartera tzen lagun tze ko, gizarte-bazterketari aurrea har tze -
ko eta horrelakoak saihesteko, gizarte-izaerako xedeak dituzten
eta urre txu arren mesedetan lan egiten duten elkarteei beren
proiektu eta jarduerak egiten lagun tze ko.

2.    Helburu espezifikoak, eta horien bidez zertan eragin
nahi den:

— Krisi ekonomikoaren eraginak arin tzea.

— Droga-mendekotasunei, adikzio psikologikoei eta nerabe-
en tzat arrisku tsu ak diren egoerei aurre egiteko tratamenduetan
lagun tzea.

— Mendeko per tso nei edo gizarte-bazterketa jasateko arris-
kua duten per tso nei zuzendutako lagun tza susta tzea.

— Emakumeen aurkako indarkeriaren preben tzi oa eta horre-
lako kasuetarako lagun tza-zerbi tzu ak susta tzea.

— Kulturartekotasuna susta tzea.

— Gizartera tzen lagun tzea, gizarte-bazterketa saihesteko.

3.    Diruz lagundu daitekeen ildoaren denbora-eremua:
2020-2022 aldia.

b) Control, evaluación y seguimiento técnico del Plan:
anualmente se realizará la evaluación y actualización del Plan
Estratégico, de acuerdo con la información relevante disponible.

Dentro del primer cuatrimestre del ejercicio siguiente se pro-
cederá a remitir a la Junta de Gobierno Local y a la Comisión de
Organización por parte de cada de uno de los servicios que ac-
túen de órganos instructores del procedimiento de concesión
de las subvenciones, una memoria de evaluación, en la que se
contemple el grado de cumplimiento del Plan, constatando el
progreso alcanzado en la consecución de los objetivos y efectos
pretendidos, en función de los indicadores previamente deter-
minados a tal fin, para cada tipo de subvención concreta dentro
de cada una de las líneas de actuación previstas en este Plan.
Asimismo, se incluirá una propuesta con sugerencias para la
elaboración del siguiente Plan Estratégico de Subvenciones.

Concretamente, en la memoria de evaluación se deberá de-
tallar:

— Objeto de la subvención.

— Persona o entidad beneficiaria y, en su caso, colabora-
dora.

— Importe subvencionado.

— Acciones concretas desarrolladas en el importe de la sub-
vención.

— Número de personas a los que ha alcanzado la acción
subvencionada.

— Consecución de los indicadores.

— Valoración del órgano instructor en cuanto a adecuación
a los objetivos perseguidos al tiempo de su otorgamiento y la
procedencia del mantenimiento o supresión del programa del
que trae causa.

Artículo 18.
Si como resultado de los informes de seguimiento emitidos

por los Servicios concedentes y por la Intervención municipal,
existen líneas de subvenciones que no alcanzan el nivel de con-
secución de objetivos deseado, o el que resulta adecuado al
nivel de recursos invertidos, podrán ser modificadas o sustitui-
das por otras más eficaces y eficientes o, en su caso, podrán
ser eliminadas.

ANEXO I

Subvenciones en materia de familia y bienestar so-
cial.

1.    Objetivo estratégico: colaborar con personas individua-
les y familias del municipio para paliar situaciones de necesi-
dad y ayudar en la inserción social para prevenir y evitar la ex-
clusión social, así como apoyar a las asociaciones con fines de
carácter social y que actúen en interés de la ciudadanía de Urre -
txu, en la realización de sus proyectos y actividades.

2.    Objetivos específicos y efectos que se pretenden con la
aplicación:

— Paliar los efectos de la crisis económica.

— Colaborar en los tratamientos de drogodependencias,
adicciones psicológicas y situaciones de riesgo de adolescen-
tes.

— Fomentar la atención a personas dependientes o en
riesgo de exclusión social.

— Fomentar la prevención y la atención a la violencia contra
las mujeres.

— Fomentar la interculturalidad.

— Ayudar en la inserción social para evitar la exclusión social.

3.    Ámbito temporal de la línea subvencional: período
2020-2022.
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4.    Lagun tzak honako sektore hauei zuzen tzen zaizkie: gi-
zarte-bazterketa jasateko arriskuan dauden per tso nei eta kolek-
tiboei, eta beren jarduerak gizarte-zerbi tzu en esparruan gara -
tzen dituzten elkarteei.

5.    Aurreikusten diren kostuak: aurreikusitako kostuak ur-
tero onar tzen den aurrekontuan xede horretarako erabil daite-
keen aurrekontu maximora iri tsi artekoak izango dira.

6.    Finan tza keta-iturria: finan tza keta udal-aurrekontuko
funts propioekin egingo da, gizarte-larrialdiko lagun tzen kasuan
izan ezik; azken kasu horretan, Eusko Jaurlari tza tik jaso tzen da
diru-lagun tza, eta ematen diren lagun tzen % 100 estal tze ra irits
daiteke diru-lagun tza hori.

7.    Diru-lagun tza emateko prozedura: oro har, lehiaketa
bidez egingo da, eta zuzenean emango zaie interes publikoko,
sozialeko, ekonomikoko edo humanitarioko arrazoiengatik au-
rrekontuan izenez ageri diren erakundeei. Lehiaketa bidez ema-
ten diren diru-lagun tzen deialdien oinarrietan, emakumeen eta
gizonen arteko berdintasuna lor tze ra zuzendutako ekin tzen ba-
lioespena jasoko da, halakorik bada.

8.    Jarduketa-plana: deialdirako oinarri arau tzai leak egingo
dira, eta honako hauek guztiak bilduko dira oinarri horietan: hel-
buruak, parte har tze ko bal din tzak, bazter tze ko irizpideak, meri-
tuak balioesteko irizpideak, puntuazio-sistema, diruz lagundu
daitekeen gehieneko zenbatekoa, diruz lagundu daitezkeen
ekin tzen justifikazioa. Gizarte-zerbi tzu en esparruan lan egiten
duten elkarteei zuzendutako diru-lagun tzen programan, urte-
roko deialdiaren oinarri arau tzai leek balioespen-irizpide gisa ja-
soko dute erakundeen barnean emakumeen eta gizonen ber-
dintasuna lor tze ko politikak edo jarduketak gauzatu dituzten
erakundeen ibilbidea (3 punturaino): erakundearen barnean,
emakumeek eta gizonezkoek duten egoerari buruzko diagnosti-
koak eginda izatea; berdintasun-planak izatea; berdintasunaren
alorrean esku-har tze espezifikoetarako ildoak gara tzea, bes-
teak beste: erakundearen zuzendari tza-organoetan ordezkari tza
paritarioa berma tzen duten arauak; egiten dituzten materiale-
tan, hizkun tza ez-sexista erabil tze ko arauak, etab. Lehentasu-
nezko egutegia: diru-lagun tzen deialdia eta onarpena, urteko le-
henengo seihilekoan.

9.    Jarraipenerako eta ebaluazio jarraiturako erregimena:
ekin tzen eta lortutako helburuen memoria teknikoa, eta memo-
ria ekonomikoa. Adierazleak: generoaren, eskaera-kopuruaren,
onuradunak diren per tso na-kopuruaren, uka tze-kopuruaren eta
lagun tzen batez besteko zenbatekoaren arabera bereizita.

4.    Sectores hacia los que se dirigen las ayudas: personas
y colectivos en riesgo de exclusión social y asociaciones cuya
actividad se desarrolle en el ámbito de servicios sociales.

5.    Costes previsibles: los costes previstos serán hasta el
máximo de las disponibilidades presupuestarias recogidas en el
presupuesto que se apruebe anualmente.

6.    Fuentes de financiación: La financiación se realiza con
fondos propios del presupuesto municipal, excepto en el caso
de las Ayudas de Emergencia Social, en las que se recibe sub-
vención por parte del Gobierno Vasco, que puede llegar a cubrir
el 100 % de las ayudas concedidas.

7.    Procedimiento de concesión: En general por concurren-
cia competitiva, y por concesión directa para las entidades que
figuren nominativamente en el presupuesto por razones de in-
terés público, social, económico o humanitario. En las bases de
las convocatorias que se otorgan por concurrencia competitiva
se recogerán, en su caso, la valoración de las actuaciones que
se dirijan a conseguir la igualdad de mujeres y hombres.

8.    Plan de acción: Elaboración de bases reguladoras de
convocatoria que incluyan objetivos, condiciones de participa-
ción, criterios exclusión, criterios de valoración de méritos, sis-
tema de puntuación, cantidad máxima subvencionable, justifi-
cación de acciones subvencionables. En el programa de sub-
venciones a asociaciones que desarrollen su actividad en el ám-
bito de servicios sociales, las bases reguladoras de la
convocatoria anual recogerán como criterios de valoración la
trayectoria de las entidades beneficiarias en políticas o actua-
ciones dirigidas a la consecución de la igualdad de mujeres y
hombres dentro de sus propias organizaciones (hasta 3 pun-
tos): contar con diagnósticos sobre la situación de mujeres y
hombres dentro de sus entidades; con planes de igualdad; con
líneas de intervención específicas en materia de igualdad den-
tro de éstas: normas de representación paritaria en los órganos
de dirección de la entidad; normas de uso no sexista del len-
guaje en los materiales que se elaboren, etc. Calendario prefe-
rente: convocatoria y aprobación de subvenciones, dentro del
primer semestre del año.

9.    Régimen de seguimiento y evaluación continua: memo-
ria técnica de acciones y objetivos alcanzados, y memoria eco-
nómica. Indicadores: Desglosado por género, n.º de solicitudes,
n.º de personas beneficiarias, n.º de denegaciones, cuantía
media de las ayudas.
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II. ERANSKINA

Lankide tza ren, elkartasunaren eta giza garapenaren
arloko diru-lagun tzak.

1.    Helburu estrategikoa: gizarte-egoera ahuleneko herrien
garapenean lagun tzea, eta haien bizi-kalitatea hobe tze ko lan
egitea.

2.    Helburu espezifikoak, eta horien bidez zertan eragin
nahi den:

— Lagun tzea, herriek giza garapen burujabe eta iraunkorra,
baliabide endogenoak mugiaraziko dituena, lor dezaten.

— Larrialdiko egoerei eran tzu tea, lagun tza humanitarioko
ekin tzen bidez.

3.    Lagun tzak honako sektore hauei zuzen tzen zaizkie: ga-
rapenerako gobernuz kanpoko erakundeei, lankide tza ko proiek-
tuak kudea tzen dituzten erakundeei, Euskal Fondoari.

4.    Diruz lagundu daitekeen ildoaren denbora-eremua:
2020-2022 aldia.

5.    Gauza tze ko aurreikusten diren kostuak: aurreikusitako
kostuak urtero onar tzen den aurrekontuan xede horretarako
erabil daitekeen aurrekontu maximora iri tsi artekoak izango
dira.

6.    Finan tza keta-iturria: udal-aurrekontua.

7.    Diru-lagun tza emateko prozedura: oro har, norgehia-
goka-erregimenean emango da, eta zuzenean emango zaie inte-
res publikoko, sozialeko, ekonomikoko edo humanitarioko arra-
zoiengatik aurrekontuan izenez ageri diren erakundeei. Norge-
hiagoka-erregimenean ematen diren diru-lagun tzen deialdien oi-
narrietan, emakumeen eta gizonen arteko berdintasuna lor tze ra
zuzendutako ekin tzen balioespena jasoko da, halakorik bada.

8.    Jarduketa-plana: urteroko deialdiari dagozkion oinarriak
zehaztuko dira, eta diru-lagun tza izendunen esleipena arau tze -
ko sina daitezkeen lankide tza-hi tzar menak egingo dira. Na zio ar -
te ko lankide tza-programei zuzendutako diru-lagun tzen progra-
man, urteroko deialdiaren oinarri arau tzai leek balioespen-iriz-
pide gisa jasoko dute erakundeen barnean emakumeen eta gi-
zonen arteko berdintasuna lor tze ko politikak edo jarduketak
gauzatu dituzten erakundeen ibilbidea (5 punturaino): erakun-
dearen barnean, emakumeek eta gizonezkoek duten egoerari
buruzko diagnostikoak eginda izatea; berdintasun-planak iza-
tea; berdintasunaren alorrean esku-har tze espezifikoetarako il-
doak gara tzea, besteak beste: erakundearen zuzendari tza-
organoetan ordezkari tza paritarioa berma tzen duten arauak;
egiten dituzten materialetan, hizkun tza ez-sexista erabil tze ko
arauak, etab. Lehentasunezko egutegia: diru-lagun tzen deialdia
eta onarpena, urteko lehenengo seihilekoan.

9.    Jarraipenerako eta ebaluazio jarraiturako erregimena:
ekin tzen eta lortutako helburuen memoria teknikoa, eta memo-
ria ekonomikoa. Adierazleak: generoaren, eskaera-kopuruaren,
onuradunak diren per tso na-kopuruaren, uka tze-kopuruaren eta
lagun tzen batez besteko zenbatekoaren arabera bereizita.

ANEXO II

Subvenciones en materia cooperación, solidaridad y
desarrollo humano.

1. Objetivo estratégico: Cooperar en el desarrollo de los
pueblos más desfavorecidos, y contribuir a mejorar sus condi-
ciones de vida.

2. Objetivos específicos y efectos que se pretenden con la
aplicación:

— Contribuir para que los pueblos alcancen un desarrollo
humano «auto sostenido» y sostenible, y movilizador de recursos
endógenos.

— Atender situaciones de emergencia a través de acciones
de ayuda humanitaria.

3. Sectores hacia los que se dirigen las ayudas: las ONG
de desarrollo, entidades que gestionan proyectos de coopera-
ción, Euskal Fondoa.

4. Ámbito temporal de la línea subvencional: período
2020-2022.

5. Costes previsibles para su realización: Los costes pre-
vistos serán hasta el máximo de las disponibilidades presu-
puestarias recogidas en el presupuesto que se apruebe anual-
mente.

6. Fuentes de financiación: Presupuesto municipal.

7. Procedimiento de concesión: En general por concurren-
cia competitiva, y por concesión directa para las entidades que
figuren nominativamente en el presupuesto por razones de in-
terés público, social, económico o humanitario. En las bases de
las convocatorias que se otorgan por concurrencia competitiva
se recogerán, en su caso, la valoración de las actuaciones que
se dirijan a conseguir la igualdad de mujeres y hombres.

8. Plan de acción: Se realizará mediante la elaboración de
las correspondientes bases de la convocatoria anual y los con-
venios de colaboración que puedan firmarse para regular el
otorgamiento de subvenciones nominativas. En el programa de
subvenciones para programas de cooperación internacional, las
bases reguladoras de la convocatoria anual recogerán como cri-
terio de valoración la trayectoria de las entidades beneficiarias
en políticas o actuaciones dirigidas a la consecución de la igual-
dad de mujeres y hombres dentro de sus propias organizacio-
nes (hasta 5 puntos): contar con diagnósticos sobre la situación
de mujeres y hombres dentro de sus entidades; con planes de
igualdad; con líneas de intervención específicas en materia de
igualdad dentro de éstas: normas de representación paritaria
en los órganos de dirección de la entidad; normas de uso no se-
xista del lenguaje en los materiales que elaboren, etc. Calenda-
rio preferente: convocatoria y aprobación de subvenciones, den-
tro del primer semestre del año.

9. Régimen de seguimiento y evaluación continua: Memo-
ria técnica de acciones y objetivos alcanzados, y memoria eco-
nómica. Indicadores: Desglosado por género, n.º de solicitudes,
n.º de personas beneficiarias, n.º de denegaciones, cuantía
media de las ayudas.
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III. ERANSKINA

Elkartegin tza indar tze ko eta kultura eta kirola susta -
tze ko eta zabal tze ko diru-lagun tzak.

1.    Helburu estrategikoa: Urre txun dauden elkarteen edota
Urre txu ko herritarren onurarako lanean ari diren elkarteen
proiektuak eta jarduerak bul tza tzea, gizartea, kultura, kirola,
gazteria, hezkun tza eta Urre txu ko balio historikoak helburu tzat
dituzten proiektu eta jarduerak direnean, zehazki.

2.    Helburu espezifikoak, eta horien bidez zertan eragin
nahi den:

— Kulturaren eta festen arloko jarduerak susta tze a udale-
rrian.

— Kulturaren eta festen arloko jardueren antolaketan, bolun-
tario tza eta herritarren parte-har tze a susta tzea.

— Sormenezko adierazpena susta tze ra eta kultura ekoiztera
eta zabal tze ra bideratutako programak eta jarduerak babestea
eta susta tzea.

— Elkartegin tza susta tzea, eta kirol-elkarteen egiturak gara -
tze a eta sendo tzea, kirola egitearekin lotutako antolamendua
eta emai tzak optimiza tze ko.

— Gizonen eta emakumeen arteko berdintasuna susta tzea.

3.    Diruz lagundu daitekeen ildoaren denbora-eremua:
2020-2022 aldia.

4.    Lagun tzak honako sektore hauei zuzen tzen zaizkie: bes-
teak beste, kultura-elkarteei, eta baita euren jarduketa-esparru -
tzat Urre txu duten irabazi asmorik gabeko kirol-elkarteei ere.

5.    Gauza tze ko aurreikusten diren kostuak: aurreikusitako
kostuak onar tzen den aurrekontuan xede horretarako erabil dai-
tekeen aurrekontu maximora iri tsi artekoak izango dira.

6.    Finan tza keta-iturria: udal-aurrekontua.

7.    Diru-lagun tza emateko prozedura: oro har, norgehia-
goka-erregimenean emango da, eta zuzenean emango zaie inte-
res publikoko, sozialeko, ekonomikoko edo humanitarioko arra-
zoiengatik aurrekontuan izenez ageri diren erakundeei. Norge-
hiagoka-erregimenean ematen diren diru-lagun tzen deialdien oi-
narrietan, emakumeen eta gizonen arteko berdintasuna lor tze ra
zuzendutako ekin tzen balioespena jasoko da, halakorik bada.

8.    Jarduketa-plana: deialdiari dagozkion oinarriak zehaz-
tuko dira, eta diru-lagun tza izendunen esleipena arau tze ko sina
daitezkeen lankide tza-hi tzar menak egingo dira. Film laburrak,
bideoklipak edota audio-grabazioak egiteko diru-lagun tzen pro-
graman, deialdia arau tzen duten oinarriek genero-berdintasu-
naren aldeko jarreraren sustapena hartuko dute balioespen-iriz-
pide gisa; ildo honetako diru-lagun tza jaso dezaketen gainerako
programetan ere, deialdia arau tzen duten oinarriek genero-ber-
dintasunaren aldeko jarreraren sustapena hartuko dute ba-
lioespen-irizpide gisa, hau da, emakumeen parte-har tze a eta li-
dergoa susta tzen dutenak eta indarkeria ma txi staren preben tzi -
oan lan egiten dutenak, sexuaren eta generoaren arabera este-
reotipatuta dauden ereduak zalan tzan jar tzen dituztenak eta
zuzendari tza-ba tzor dearen % 40 gu txie nez emakumeak dituzte-
nak.

9.    Jarraipenerako eta ebaluazio jarraiturako erregimena:
ekin tzen eta lortutako helburuen memoria teknikoa, eta memo-
ria ekonomikoa. Adierazleak: generoaren, onuradunak diren el-
karte-kopuruaren, egindako jarduera-kopuruaren eta herritarren
parte-har tze mailaren arabera bereizita.

15

ANEXO III

Subvenciones en materia fomento del asociacio-
nismo y promoción y difusión cultural y deportiva.

1.    Objetivo estratégico: Apoyar la realización de proyectos
y actividades de las asociaciones existentes en Urre txu, o que
actúen en interés de los ciudadanos de Urre txu, con fines de ca-
rácter social, cultural, deportivo, de juventud, educativo, de pro-
tección de los valores históricos de Urre txu.

2.    Objetivos específicos y efectos que se pretenden con la
aplicación:

— Fomentar la actividad cultural y festiva en el municipio.

— Fomentar la promoción del voluntariado y la participación
ciudadana en la organización de actividades culturales y festivas.

— Apoyar y promocionar los programas y actividades orienta-
das a la expresión creativa y producción y difusión cultural.

— Fomentar el asociacionismo y desarrollar y consolidar las
estructuras de las asociaciones deportivas, para optimizar la or-
ganización y resultados de la práctica del deporte.

— Fomentar la igualdad entre hombres y mujeres.

3.    Ámbito temporal de la línea subvencional: período
2020-2022.

4.    Sectores hacia los que se dirigen las ayudas: asociacio-
nes culturales, así como entidades y clubes deportivos sin
ánimo de lucro con ámbito de actuación en Urre txu, entre otros.

5.    Costes previsibles para su realización: los costes previs-
tos serán hasta el máximo de las disponibilidades presupuesta-
rias recogidas en el presupuesto que se apruebe.

6.    Fuentes de financiación: El presupuesto municipal.

7.    Procedimiento de concesión: En general por concurren-
cia competitiva, y por concesión directa para las entidades que
figuren nominativamente en el presupuesto por razones de in-
terés público, social, económico o humanitario. En las bases de
las convocatorias que se otorgan por concurrencia competitiva
se recogerán, en su caso, la valoración de las actuaciones que
se dirijan a conseguir la igualdad de mujeres y hombres.

8.    Plan de acción: Se realizará mediante la elaboración de
las correspondientes bases de convocatoria y los convenios de
colaboración que puedan firmarse para regular el otorgamiento
de subvenciones nominativas. En el programa de subvenciones
para la realización de cortometrajes, video clips y/o grabaciones
de audio, las bases reguladoras de la convocatoria recogerán
como criterio de valoración la existencia de una actitud favorable
de fomento de la igualdad de género, y en el resto de los progra-
mas de subvenciones incluidos en esta línea, las bases regulado-
ras de la convocatoria recogerán como criterio de valoración la
existencia de una actitud favorable de fomento de la igualdad de
género, esto es, que fomenten la participación y el liderazgo de
las mujeres y las acciones de prevención de violencia machista,
que cuestionen los modelos estereotipados de sexo y género, y
que un mínimo del 40 % de la Junta Directiva sean mujeres.

9.    Régimen de seguimiento y evaluación continua: memo-
ria técnica de acciones y objetivos alcanzados, y memoria eco-
nómica. Indicadores: Desglosado por género, n.º de asociacio-
nes beneficiadas, n.º de actividades realizadas y nivel de parti-
cipación de la ciudadanía.
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IV. ERANSKINA

Euskara susta tze ko diru-lagun tzak
1.    Helburu estrategikoa: Urre txun, euskararen ezagu tza

eta erabilera susta tze a eta normaliza tzea.

2.    Helburu espezifikoak, eta horien bidez zertan eragin
nahi den:

— Euskararen ikaskun tza susta tzea, eta horretarako errazta-
sunak eskain tzea.

3.    Diruz lagundu daitekeen ildoaren denbora-eremua:
2020-2022 aldia.

4.    Lagun tzak honako sektore hauei zuzen tzen zaizkie:
Urre txu ko herritarrei oro har, Urre txun kokatuta dauden per tso -
na juridikoei, negozioei eta ostalari tza ko establezimenduei, eta
herriko nahiz eskualdeko komunikabideei.

5.    Gauza tze ko aurreikusten diren kostuak: aurreikusitako
kostuak onar tzen den aurrekontuan xede horretarako erabil dai-
tekeen aurrekontu maximora iri tsi artekoak izango dira.

6.    Finan tza keta-iturria: udal-aurrekontua.

7.    Diru-lagun tza emateko prozedura: oro har, norgehiagoka-
erregimenean emango da, eta zuzenean emango zaie interes pu-
blikoko, sozialeko, ekonomikoko edo humanitarioko arrazoienga-
tik aurrekontuan izenez ageri diren erakundeei. Norgehiagoka-
erregimenean ematen diren diru-lagun tzen deialdien oinarrietan,
emakumeen eta gizonen arteko berdintasuna lor tze ra zuzendu-
tako ekin tzen balioespena jasoko da, halakorik bada.

8.    Jarduketa-plana: deialdiari dagozkion oinarriak zehaz-
tuko dira, eta diru-lagun tza izendunen esleipena arau tze ko sina
daitezkeen lankide tza-hi tzar menak egingo dira. An tze rkiaren,
musikaren eta kulturaren arloko euskarazko ikuskizunei zuzen-
dutako diru-lagun tzen programan, deialdia arau tzen duten oina-
rriek genero-berdintasunaren aldeko jarreraren sustapena har-
tuko dute balioespen-irizpide gisa.

9.    Jarraipenerako eta ebaluazio jarraiturako erregimena:
ekin tzen eta lortutako helburuen memoria teknikoa, eta memo-
ria ekonomikoa. Adierazleak: generoaren, onuradunak diren
per tso na-kopuruaren eta egindako jarduera-kopuruaren ara-
bera bereizita.

ANEXO IV

Subvenciones en materia fomento del euskara
1.    Objetivo estratégico: Fomentar y normalizar el conoci-

miento y uso del euskera en Urre txu.

2.    Objetivos específicos y efectos que se pretenden con la
aplicación:

— Fomentar el aprendizaje del euskera y ofrecer facilidades
para ello.

3.    Ámbito temporal de la línea subvencional: período
2020-2022.

4.    Sectores hacia los que se dirigen las ayudas: la ciuda-
danía de Urre txu en general, así como las personas jurídicas,
negocios y establecimientos hosteleros ubicados en Urre txu, y
medios de comunicación locales y comarcales.

5.    Costes previsibles para su realización: los costes previs-
tos serán hasta el máximo de las disponibilidades presupuesta-
rias recogidas en el presupuesto que se apruebe.

6.    Fuentes de financiación: El presupuesto municipal.

7.    Procedimiento de concesión: En general por concurren-
cia competitiva, y por concesión directa para las entidades que
figuren nominativamente en el presupuesto por razones de in-
terés público, social, económico o humanitario. En las bases de
las convocatorias que se otorgan por concurrencia competitiva
se recogerán, en su caso, la valoración de las actuaciones que
se dirijan a conseguir la igualdad de mujeres y hombres.

8.    Plan de acción: Se realizará mediante la elaboración de
las correspondientes bases de convocatoria y los convenios de
colaboración que puedan firmarse para regular el otorgamiento
de subvenciones nominativas. En el caso del programa de sub-
venciones para los espectáculos teatrales, musicales y cultura-
les en euskera, las bases reguladoras de la convocatoria reco-
gerán como criterios de valoración la existencia de una actitud
favorable de fomento de la igualdad de género.

9.    Régimen de seguimiento y evaluación continua: memo-
ria técnica de acciones y objetivos alcanzados, y memoria eco-
nómica. Indicadores: Desglosado por género, n.º de personas
beneficiadas, n.º de actividades realizadas.
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V. ERANSKINA

Haurrak eta gazteak lagun tze ko diru-lagun tzak.

1.    Helburu estrategikoa: Adingabekoen bizi-kalitatea hobe -
tze a eta eskolako bizikide tza eta genero berdintasuna susta -
tzea. Halaber gazteen eman tzi pazioa susta tzea.

2.    Helburu espezifikoak, eta horien bidez zertan eragin
nahi den:

— Belaunaldien arteko harremanak susta tzea.

— Ikaste txe en arteko harremanak susta tzea.

— Baterako hezkun tza susta tzea.

— Eman tzi pazioa susta tzea.

— Gazteen artean alokairua susta tzea.

3.    Diruz lagundu daitekeen ildoaren denbora-eremua:
2020-2022 aldia.

4.    Lagun tzak honako sektore hauei zuzen tzen zaizkie:
Urre txu ko ikasleria eta gazteria orokorrean, eta baita Urre txun
edo Zumarragan irakaskun tza arautuan diharduten Haur Hez-
kun tza ko, Lehen Hezkun tza ko eta Bigarren Hezkun tza ko ikaste -
txe ak ere.

5.    Gauza tze ko aurreikusten diren kostuak: aurreikusitako
kostuak onar tzen den aurrekontuan xede horretarako erabil dai-
tekeen aurrekontu maximora iri tsi artekoak izango dira.

6.    Finan tza keta-iturria: udal-aurrekontua.

7.    Diru-lagun tza emateko prozedura: oro har, norgehia-
goka-erregimenean emango da, eta zuzenean emango zaie inte-
res publikoko, sozialeko, ekonomikoko edo humanitarioko arra-
zoiengatik aurrekontuan izenez ageri diren erakundeei. Norge-
hiagoka-erregimenean ematen diren diru-lagun tzen deialdien oi-
narrietan, emakumeen eta gizonen arteko berdintasuna lor tze ra
zuzendutako ekin tzen balioespena jasoko da, halakorik bada.

8.    Jarduketa-plana: deialdiari dagozkion oinarriak zehaz-
tuko dira, eta diru-lagun tza izendunen esleipena arau tze ko sina
daitezkeen lankide tza-hi tzar menak egingo dira. Norgehiagoka-
erregimenean ematen diren diru-lagun tzen deialdia arau tzen
duten oinarriek genero ikuspegia sartu izana, edo emakumeen
eta gizonezkoen arteko berdintasunaren sustapena hartuko dute
balioespen-irizpide gisa, benetako berdintasuna gauza tze ko.

9.    Jarraipenerako eta ebaluazio jarraiturako erregimena:
ekin tzen eta lortutako helburuen memoria teknikoa, eta memo-
ria ekonomikoa. Adierazleak: generoaren, ikasle parte-har tzai le
kopuruaren eta ikaste txe parte-har tzai le kopuruaren arabera
bereizita. Etxe bizi tzen alokairurako lagun tzen eskaera kopurua.

20

ANEXO V

Subvenciones en materia de apoyo a la infancia y ju-
ventud.

1.    Objetivo estratégico: Aumentar la calidad de vida de los
menores y fomentar la convivencia escolar y la igualdad de gé-
nero, así como la emancipación de las personas jóvenes.

2.    Objetivos específicos y efectos que se pretenden con la
aplicación:

— Fomentar las relaciones intergeneracionales.

— Fomentar las relaciones entre los distintos centros.

— Fomentar la coeducación.

— Fomentar la emancipación de la juventud.

— Impulsar el alquiler de vivienda entre las personas jóvenes.

3.    Ámbito temporal de la línea subvencional: período
2020-2022.

4.    Sectores hacia los que se dirigen las ayudas: el alum-
nado y la juventud de Urre txu en general, así como los Centros
docentes de Educación Infantil, Educación primaria y/o Educa-
ción Secundaria Obligatoria que actúan en el ámbito de la ense-
ñanza reglada en Urre txu o Zumarraga.

5.    Costes previsibles para su realización: los costes previs-
tos serán hasta el máximo de las disponibilidades presupuesta-
rias recogidas en el presupuesto que se apruebe.

6.    Fuentes de financiación: El presupuesto municipal.

7.    Procedimiento de concesión: En general por concurren-
cia competitiva, y por concesión directa para las entidades que
figuren nominativamente en el presupuesto por razones de in-
terés público, social, económico o humanitario En las bases de
las convocatorias que se otorgan por concurrencia competitiva
se recogerán, en su caso, la valoración de las actuaciones que
se dirijan a conseguir la igualdad de mujeres y hombres.

8.    Plan de acción: Se realizará mediante la elaboración de
las correspondientes bases de convocatoria y los convenios de
colaboración que puedan firmarse para regular el otorgamiento
de subvenciones nominativas. Las bases reguladoras de las con-
vocatorias que se otorgan por concurrencia competitiva, recoge-
rán como requisito para la percepción de la subvención, la inte-
gración de la perspectiva de género, o bien promoción de la igual-
dad de mujeres y hombres, para llevar a cabo una igualdad real.

9.    Régimen de seguimiento y evaluación continua: memo-
ria técnica de acciones y objetivos alcanzados, y memoria eco-
nómica. Indicadores: Desglosado por género, n.º alumnos y
alumnas participantes, n.º de colegios participantes. N.º de so-
licitudes de ayudas al alquiler de vivienda.
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VI. ERANSKINA

Tokiko merkatari tza susta tze ko diru-lagun tzak.

1.    Helburu estrategikoa: Udalerrian merkatari tza pizten la-
gun tzea, Urre txu ko merkatarien lehiakortasuna erraztuz, eta hi-
rugarren mailako sektorean enpleguari eu tsiz.

2.    Helburu espezifikoak, eta horien bidez zertan eragin
nahi den:

— Herriko merkatari tza sarearen lehiakortasunaren hobe-
kun tza eta berrikun tza lagun tzea.

— Merkatal sektorearen sustapenean lagun tzea, erosketa-
rako giro egokia sortu eta jendea erakarriko duten ekitaldiak an-
tolatuz.

— Tokiko merkatari tzan kon tsu moa susta tzea.

— Hirigune historikoan dauden lokal hu tsak susta tzea.

3.    Diruz lagundu daitekeen ildoaren denbora-eremua:
2020-2022 aldia.

4.    Lagun tzak honako sektore hauei zuzen tzen zaizkie: he-
rriko merkatari tza elkarteak, herriko artisau elkarteak.

5.    Gauza tze ko aurreikusten diren kostuak: aurreikusitako
kostuak onar tzen den aurrekontuan xede horretarako erabil dai-
tekeen aurrekontu maximora iri tsi artekoak izango dira.

6.    Finan tza keta-iturria: udal-aurrekontua.

7.    Diru-lagun tza emateko prozedura: lehia librea eta aurre-
kontuan izenez ageri diren erakundeen tza ko emakida zuzena.

8.    Jarduketa-plana: deialdiari dagozkion oinarriak zehaz-
tuko dira, eta diru-lagun tza izendunen esleipena arau tze ko sina
daitezkeen lankide tza-hi tzar menak egingo dira.

9.    Jarraipenerako eta ebaluazio jarraiturako erregimena:
ekin tzen eta lortutako helburuen memoria teknikoa, eta memo-
ria ekonomikoa. Adierazleak: merkatariek egindako ekin tza ko-
purua eta erakusle kopurua, ekin tza horietako kon tsu mi tzaileen
parte-har tze adierazleak, Bitartean txar te la ren erabilera. Inda-
rrean jarritako lokal hu tsen kopurua.

ANEXO VI

Subvenciones en materia de fomento del comercio
local.

1.    Objetivo estratégico: Apoyar el estímulo comercial en el tér-
mino municipal, favoreciendo la competitividad de los comercios
de Urre txu, y el mantenimiento del empleo en el sector terciario.

2.    Objetivos específicos y efectos que se pretenden con la
aplicación:

— Apoyar la mejora de la competitividad y la innovación del
tejido comercial del municipio.

— Apoyar la dinamización del sector comercial a través de la
organización de eventos que generen ambiente propicio a las
compras y atraiga la afluencia de público.

— Fomentar el consumo en el comercio local.

— Impulsar los locales vacíos del casco histórico.

3.    Ámbito temporal de la línea subvencional: Período
2020-2022.

4.    Sectores hacia los que se dirigen las ayudas: las asocia-
ciones de comercios locales, asociaciones de artesanos/as lo-
cales.

5.    Costes previsibles para su realización: los costes previs-
tos serán hasta el máximo de las disponibilidades presupuesta-
rias recogidas en el presupuesto que se apruebe.

6.    Fuentes de financiación: El presupuesto municipal.

7.    Procedimiento de concesión: Libre concurrencia y por
concesión directa para las entidades que figuren nominativa-
mente en el presupuesto.

8.    Plan de acción: Se realizará mediante la elaboración de
las correspondientes bases de convocatoria y los convenios de
colaboración que puedan firmarse para regular el otorgamiento
de subvenciones nominativas.

9.    Régimen de seguimiento y evaluación continua: memoria
técnica de acciones y objetivos alcanzados, y memoria econó-
mica. Indicadores: número de actividades realizadas por los co-
mercios y número de expositores, indicadores de participación
por parte de los consumidores en dichas actividades, utilización
de la tarjeta Bitartean. Número de locales vacíos puestos en valor.

23www.gipuzkoa.eus LG.:S.S.1-1958

EK
\C

V 
G

AO
-I-

20
20

-0
07

13

Número              zenbakia 2828
Jueves, a 13 de febrero de 20202020ko otsailaren 13a, osteguna

Gipuzkoako Aldizkari Ofiziala
Boletín Oficial de Gipuzkoa



24

Zk
 

Xe
de

a 
Ha

rtz
ai

le
ak

 
Em

ak
id

a 
m

od
al

ita
te

a 
He

lb
ur

ua
k 

et
a 

on
do

rio
ak

 
Ex

ek
uz

io
 

ep
ea

 
Au

rre
ik

us
ita

ko
 a

ur
re

ko
nt

ua
 

Ez
ar

pe
na

 a
ur

re
ko

nt
ua

n 
Ad

ie
ra

zle
ak

 

1 

Ur
te

ko
 

m
er

ka
ta

-ri
tz

a 
pl

an
ar

i 
la

gu
nt

ze
a 

Bi
ta

rte
an

 M
er

ka
ta

rie
n 

El
ka

rte
a 

Em
ak

id
a 

zu
ze

na
. 

Hi
tz

ar
m

en
a 

He
rri

ko
 m

er
ka

ta
rit

za
 

su
st

at
ze

a.
 H

er
rik

o 
m

er
ka

ta
rit

za
 e

rre
nt

ag
ar

ri 
et

a 
ka

lit
at

ez
ko

 b
at

en
 e

sk
ai

nt
za

 
et

a 
le

hi
ak

or
-ta

su
na

 h
an

di
tz

ea
.

Ur
te

ro
ko

a 
20

20
 e

ki
ta

ld
ia

: 1
0.

60
0 

€ 
20

21
 e

ki
ta

ld
ia

: 1
0.

60
0 

€ 
20

22
 e

ki
ta

ld
ia

: 1
0.

60
0 

€ 
30

00
.4

81
.4

30
.0

0.
01

St
oc

k 
fe

ria
ko

 e
ra

ku
sl

e 
ko

pu
ru

a.
 

Bi
ta

rte
an

 tx
ar

te
la

re
n 

er
ab

ile
ra

. 
M

er
ka

ta
rit

za
re

n 
hi

le
an

 
be

te
ta

ko
 tx

ar
te

l 
ko

pu
ru

a.
 

2 
Ga

bo
ne

ta
ko

 
ar

gi
te

ria
 

Bi
ta

rte
an

 M
er

ka
ta

rie
n 

El
ka

rte
a 

Em
ak

id
a 

zu
ze

na
. 

Hi
tz

ar
m

en
a 

M
er

ka
ta

rit
za

 b
er

pi
zt

ea
 

su
st

at
ze

a.
 H

er
rik

o 
de

nd
a 

tx
ik

ia
k 

la
gu

nt
ze

a.
 

Ur
te

ro
ko

a 
20

20
 e

ki
ta

ld
ia

: 1
6.

00
0 

€ 
20

21
 e

ki
ta

ld
ia

: 1
6.

00
0 

€ 
20

22
 e

ki
ta

ld
ia

: 1
6.

00
0 

€ 
70

00
.4

81
.1

65
.0

0.
01

Ar
gi

zt
at

ur
ik

o 
er

em
ua

k 
et

a 
xe

he
ta

su
na

k.
  

3 
Hi

rig
un

e 
hi

st
or

ik
ok

o 
lo

ka
l h

ut
sa

k.
 

Bi
ta

rte
an

 M
er

ka
ta

rie
n 

El
ka

rte
a 

et
a 

ar
tis

au
en

 e
lk

ar
te

a 

Em
ak

id
a 

zu
ze

na
. 

Hi
tz

ar
m

en
a 

Hi
rig

un
e 

hi
st

or
ik

oa
 b

er
pi

zt
ea

. 
Ur

te
ro

ko
a 

20
20

 e
ki

ta
ld

ia
: 4

.0
00

 €
 

20
21

 e
ki

ta
ld

ia
: 4

.0
00

 €
 

20
22

 e
ki

ta
ld

ia
 4

.0
00

 €
 

10
00

.4
71

.4
33

.0
0.

01
Er

ab
ilt

za
ile

en
 k

op
ur

ua
. 

4 
He

rri
an

 
ko

nt
su

m
oa

 
su

st
at

ze
a 

Ha
ur

 h
ez

ku
nt

za
, l

eh
en

 h
ez

ku
nt

za
 

et
a 

de
rri

go
rre

zk
o 

bi
ga

rre
n 

he
zk

un
tz

an
 s

em
e-

al
ab

ak
 d

itu
zt

en
 

Ur
re

tx
uk

o 
fa

m
ili

ak
. 

Le
hi

a 
lib

re
a 

He
rri

ko
 m

er
ka

ta
rit

za
ko

 
ko

nt
su

m
oa

 s
us

ta
tz

ea
. 

Fa
m

ili
ei

 la
gu

nt
ze

a.
 

Ur
te

ro
ko

a 
20

20
 e

ki
ta

ld
ia

: 4
.0

00
 €

 
20

21
 e

ki
ta

ld
ia

: 4
.0

00
 €

 
20

22
 e

ki
ta

ld
ia

: 4
.0

00
 €

 
10

00
.4

71
.4

33
.0

0.
01

Es
ka

er
a 

ko
pu

ru
a.

  

 Nº
 

Ob
je

to
 

De
st

in
at

ar
io

/a
 

M
od

al
id

ad
 

co
nc

es
ió

n 
Ob

je
tiv

os
 y 

ef
ec

to
s 

Pl
az

o 
de

 
ej

ec
uc

ió
n 

Pr
es

up
ue

st
o 

pr
ev

is
to

 
Ap

lic
ac

ió
n 

pr
es

up
ue

st
o 

In
di

ca
do

re
s 

1 
Ap

oy
o 

pl
an

 
an

ua
l 

co
m

er
ci

al
 

As
oc

ia
ci

ón
 d

e 
Co

m
er

ci
an

te
s 

Bi
ta

rte
an

 

Co
nc

es
ió

n 
di

re
ct

a.
 

Co
nv

en
io

 

Fo
m

en
ta

r e
l c

om
er

ci
o 

de
l 

m
un

ic
ip

io
. I

nc
re

m
en

ta
r l

a 
co

m
pe

tit
iv

id
ad

 y
 la

 o
fe

rta
 d

e 
un

 c
om

er
ci

o 
ur

ba
no

 re
nt

ab
le

 
y d

e 
ca

lid
ad

. 

An
ua

l 
Ej

er
ci

ci
o 

20
20

: 1
0.

60
0 

€ 
Ej

er
ci

ci
o 

20
21

: 1
0.

60
0 

€ 
Ej

er
ci

ci
o 

20
22

: 1
0.

60
0 

€ 
30

00
.4

81
.4

30
.0

0.
01

Nº
 e

xp
os

ito
re

s 
en

 la
 

fe
ria

 d
el

 s
to

ck
 

Us
o 

de
 la

 ta
rje

ta
 

Bi
ta

rte
an

 
Nº

 b
ol

et
os

 re
lle

na
do

s 
en

 
el

 m
es

 d
el

 c
om

er
ci

o 

2 
Al

um
br

ad
o 

Na
vi

de
ño

 
As

oc
ia

ci
ón

 d
e 

Co
m

er
ci

an
te

s 
Bi

ta
rte

an
 

Co
nc

es
ió

n 
di

re
ct

a.
 

Co
nv

en
io

 

Fo
m

en
ta

r l
a 

re
vi

ta
liz

ac
ió

n 
co

m
er

ci
al

. 
Ap

oy
ar

 a
l p

eq
ue

ño
 c

om
er

ci
o 

de
l m

un
ic

ip
io

 

An
ua

l 
Ej

er
ci

ci
o 

20
20

: 1
6.

00
0 

€ 
Ej

er
ci

ci
o 

20
21

: 1
6.

00
0 

€ 
Ej

er
ci

ci
o 

20
22

: 1
6.

00
0 

€ 
70

00
.4

81
.1

65
.0

0.
01

Zo
na

s 
ilu

m
in

ad
as

 y 
su

s 
ca

ra
ct

er
ís

tic
as

. 

3 

Lo
ca

le
s 

va
cí

os
 d

el
 

ca
sc

o 
hi

st
ór

ic
o 

As
oc

ia
ci

ón
 d

e 
Co

m
er

ci
an

te
s 

Bi
ta

rte
an

 y 
as

oc
ia

ci
ón

 d
e 

ar
te

sa
no

s/
as

 

Co
nc

es
ió

n 
di

re
ct

a.
 

Co
nv

en
io

 
Re

vi
ta

liz
ar

 e
l c

as
co

 h
is

tó
ric

o.
 

An
ua

l 
Ej

er
ci

ci
o 

20
20

:4
.0

00
 €

 
Ej

er
ci

ci
o 

20
21

:4
.0

00
 €

 
Ej

er
ci

ci
o 

20
22

: 4
.0

00
 €

 
 

Nº
 p

er
so

na
s 

us
ua

ria
sr

. 

4 

Fo
m

en
to

 
co

ns
um

o 
en

 
el

 c
om

er
ci

o 
lo

ca
l 

Fa
m

ili
as

 d
e 

Ur
re

tx
u 

co
n 

hi
jo

s 
e 

hi
ja

s 
en

 e
du

ca
ci

ón
 in

fa
nt

il,
 e

du
ca

ci
ón

 
pr

im
ar

ia
 y 

se
cu

nd
ar

ia
 o

bl
ig

at
or

ia
. 

Li
br

e 
co

nc
ur

re
nc

ia

Fo
m

en
ta

r e
l c

on
su

m
o 

en
 e

l 
co

m
er

ci
o 

lo
ca

l. 
Ay

ud
ar

 a
 la

s 
fa

m
ili

as
 

An
ua

l 
Ej

er
ci

ci
o 

20
20

:4
.0

00
 €

 
Ej

er
ci

ci
o 

20
21

:4
.0

00
 €

 
Ej

er
ci

ci
o 

20
22

: 4
.0

00
 €

 
 

Nª
 s

ol
ic

itu
de

s 

 

www.gipuzkoa.eus LG.:S.S.1-1958

EK
\C

V 
G

AO
-I-

20
20

-0
07

13

Número              zenbakia 2828
Jueves, a 13 de febrero de 20202020ko otsailaren 13a, osteguna

Gipuzkoako Aldizkari Ofiziala
Boletín Oficial de Gipuzkoa



VII. ERANSKINA

Ingurumenaren eta landa garapenaren arloko diru-la-
gun tzak.

1.    Helburu estrategikoa: Ingurumena zain tze ari buruzko
ezagu tza, hezkun tza eta sen tsi bilizazioa bul tza tzea, eta landa
garapen iraunkorra lagun tze a eta susta tzea.

2.    Helburu espezifikoak, eta horien bidez zertan eragin
nahi den:

— Ingurumenaren zain tza eta biodiber tsi tatearen arloan az-
tertu eta iker tze ko proiektuak susta tzea.

— Landa inguruari lotutako eskualdeko sektoreak lagun tzea.

3.    Diruz lagundu daitekeen ildoaren denbora-eremua:
2020-2022 aldia.

4.    Lagun tzak honako sektore hauei zuzen tzen zaizkie: ira-
bazi asmorik gabeko erakundeak eta beren jarduera ingurume-
naren eta landa garapenaren arloan gara tzen duten egitasmoak.

5.    Gauza tze ko aurreikusten diren kostuak: aurreikusitako
kostuak onar tzen den aurrekontuan xede horretarako erabil dai-
tekeen aurrekontu maximora iri tsi artekoak izango dira.

6.    Finan tza keta-iturria: udal-aurrekontua.

7.    Diru-lagun tza emateko prozedura: lehia librea eta aurre-
kontuan izenez ageri diren erakundeen tza ko emakida zuzena.

8.    Jarduketa-plana: deialdiari dagozkion oinarriak zehaz-
tuko dira, eta diru-lagun tza izendunen esleipena arau tze ko sina
daitezkeen lankide tza-hi tzar menak egingo dira.

9.    Jarraipenerako eta ebaluazio jarraiturako erregimena:
ekin tzen eta lortutako helburuen memoria teknikoa, eta memo-
ria ekonomikoa.

ANEXO VII

Subvenciones en materia de medio ambiente y desarro-
llo rural.

1.    Objetivo estratégico: Impulsar el conocimiento, educa-
ción y sensibilización sobre la conservación del medio am-
biente, y apoyar y promover un desarrollo rural sostenible.

2.    Objetivos específicos y efectos que se pretenden con la
aplicación:

— Fomentar los proyectos para el estudio e investigación en
materia de conservación del medio ambiente y biodiversidad.

— Apoyar los sectores comarcales vinculados al medio rural.

3.    Ámbito temporal de la línea subvencional: período
2020-2022.

4.    Sectores hacia los que se dirigen las ayudas: entidades
sin ánimo de lucro y proyectos que desarrollen su actividad en
materia de medio ambiente y desarrollo rural.

5.    Costes previsibles para su realización: los costes previs-
tos serán hasta el máximo de las disponibilidades presupuesta-
rias recogidas en el presupuesto que se apruebe.

6.    Fuentes de financiación: El presupuesto municipal.

7.    Procedimiento de concesión: Libre concurrencia y por
concesión directa para las entidades que figuren nominativa-
mente en el presupuesto.

8.    Plan de acción: Se realizará mediante la elaboración de
las correspondientes bases de convocatoria y los convenios de
colaboración que puedan firmarse para regular el otorgamiento
de subvenciones nominativas.

9.    Régimen de seguimiento y evaluación continua: memo-
ria técnica sobre los estudios, proyectos y acciones llevados a
cabo y objetivos alcanzados, y memoria económica.
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VIII. ERANSKINA

Ekin tza ile tza susta tze ko eta enpresa-lehiakortasuna
hobe tze ko diru-lagun tzak.

1.    Helburu estrategikoa: jarduera ekonomikoa susta tzea,
enpresa-lehiakortasunari eta ekin tza ile tzari lagunduz.

2.    Lortu nahi diren berariazko helburuak eta ondorioak:

— Udalerriko enpresa-ehunaren lehiakortasuna eta berri -
kun tza hobe tzen lagun tzea.

— 4.0 industriarako aldaketa bul tza tzea.

— Tokiko ekin tza ile tza bul tza tze a bai metalurgiarekin lotu-
tako sektore tradizionaletan, bai lehen sektorean, sektore sozio-
sanitarioan nahiz sektore logistikoan.

3.    Diru-lagun tza ren epealdia: 2020-2022 aldia.

4.    Lagun tzak zer sektoretara zuzen tzen diren: Urre txu ko
enpresak eta per tso na ekin tza ileak.

5.    Gauza tze ko aurreikusitako kostuak: onartuko den au-
rrekontuan jasotako aurrekontu-baliabideen gehienekora iri tsi
artekoak izango dira aurreikusitako kostuak.

6.    Finan tza zio-iturriak: udalaren aurrekontua.

7.    Diru-lagun tzak emateko prozedura: lehia librea.

8.    Ekin tza-plana: deialdiaren oinarriak prestatuko dira.

9.    Jarraipena eta etengabeko ebaluazioa egiteko erregi-
mena: ekin tzen eta lortutako helburuen txos ten teknikoa, eta
txos ten ekonomikoa. Adierazleak: sortutako enpresen kopurua
/ egindako inber tsi oak (€) / Urre txun ezarritako enpresen kopu-
rua / lokala aloka tzen duten enpresa kopurua.

ANEXO VIII

Subvenciones en materia de fomento del emprendi-
miento y mejora de la competitividad empresarial.

1.    Objetivo estratégico: Fomentar la actividad económica
apoyando la competitividad empresarial y el emprendimiento.

2.    Objetivos específicos y efectos que se pretenden con la
aplicación:

— Apoyar la mejora de la competitividad y la innovación del
tejido empresarial del municipio.

— Apoyar la transformación hacia la industria 4.0.

— Apoyar el emprendimiento local tanto en los sectores tra-
dicionales ligados a la metalurgia, como en el primer sector, el
sociosanitario y el logístico.

3.    Ámbito temporal de la línea subvencional: Período
2020-2022.

4.    Sectores hacia los que se dirigen las ayudas: personas
emprendedoras y empresas de Urre txu.

5.    Costes previsibles para su realización: los costes previs-
tos serán hasta el máximo de las disponibilidades presupuesta-
rias recogidas en el presupuesto que se apruebe.

6.    Fuentes de financiación: El presupuesto municipal.

7.    Procedimiento de concesión: Libre concurrencia.

8.    Plan de acción: Se realizará mediante la elaboración de
las correspondientes bases de convocatoria.

9.    Régimen de seguimiento y evaluación continua: memo-
ria técnica de acciones y objetivos alcanzados, y memoria eco-
nómica. Indicadores: N.ª empresas creadas / Inversiones reali-
zadas (€) / N.º empresas implantadas en Urre txu / N.º de em-
presas que alquilan locales.
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